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泰國性別平等教育


壹、泰國性別平等教育


			性別平等、彩虹旗或驕傲符號出現在所有活動中，許多論壇都有學生就學術課程中

的性別平等問題發表演講。	提出問題	當前的教育課程在多大程度上符合性別平等？	


			泰國國中以上教育階段主要是以透過「體育保健」科來推動「性教育」，讓學生了

解身體的變化、個人差異與生殖相關的知識。再透過「社會科」、「道德科」與「技

術家庭科」來推動性別的認同與角色。


			性教育課程全面關注性教育的教學過程。是全面的，符合當前的性價值觀和性行

為。還包括政策驅動情況。人民部門、政府和國際社會的法律這將鼓勵學習者和教師

更好地理解性行為。以及能夠將態度與總結生活技能的概念聯繫起來。健康教育將有

一個單元使用性這個詞，每個年級將學習不同的內容，例如，高二將討論性價值觀。

危險的性行為，例如我認為，有性別焦慮症的人應該在這里分開。目前我們不這麼

看。在新的性內容中，更廣闊的視野從身體發育問題轉向了性價值觀問題。沒教那個

性教育應該如何呵護你的健康？如何照顧身體的變化？這不僅僅是談論安全、藥物濫

用和心肺復蘇術。


換句話說，健康教育談論的是整體健康。這一切都包含了性。但是性談論的是性健

康。這也包括性教育。只有性的微妙之處涵蓋了六個以上的維度。不僅看性但會看行

為價值觀問題談談它遵守法律的做法。或符合當今世界價值觀


			由於受法律約束2016年《預防和解決青少年懷孕問題法》，現在很多學校都組織了

各種培訓活動。與性或性教育有關一項這樣的法律規定，	“學校需要管理性教

育。”有了上面提到的性六個維度的內容，就很有意思了。這是人類發展的維度

(Human	Development)、關係方面(Relationships)、個人技能(Personal	Skills)、性健康

(Sexual	Health)和社會和文化(Society	and	Culture)對性的報導較多。從性教育它只是健

康教育課程的一部分。它的重量約為4小時/學期或每學年。但就「體育保健」的教學

內容而言可以單獨準備一門額外的課程，每學期20小時，或插入健康教育課程。家庭

房間活動或學生髮展活動因此，興趣在於為學生提供全面而全面的性教育內容課程。


			性是分配給學校教學的政策。由於法律2016年青少年懷孕預防和解決方案法案要求

教師或學校向學生傳授性知識。在性的框架下，它會談論很多事情。無論是在身體發

育方面關係問題關於生活技能性健康性行為和社會和文化我們將重點關注的部分重點

是社會和文化問題因為現在它具有性別多樣性。社會對此很重視。


			將	CSE	內容融入課堂使教與學活動的內容與實際情況相適應。包括房間裡的學生

將對性別多樣性有更深入的了解互相尊重不要消極對待對方。性教育不只是針對學習

者。還有老師因為在分發這些知識體係時最重要的不僅僅是教科書內容。相反，教師

需要了解性別多樣性的真正含義，理解並整合這些理解。將其應用到課程中，為學生

創建最準確的知識庫。教授或理解老師的性取向必須了解更多我們不僅要看以前，只

有女性或男性。教師現在必須了解有多種性別。我們稱之為	LGBT	或	LGBTQ。在為



教育人員建立理解基礎的過程中現任教師無論教授什麼科目或內容，都必須了解當今

社會不斷變化的社會條件和性別背景。因此，OBEC	與	Path2Health	基金會合作組織

了一個關於性教育教學的培訓課程	E-Learning，在通過此類課程的培訓後，將使教師

能夠理解概念和學習管理方法。教授更綜合的性教育和生活技能。從性訓練由基礎教

育委員會（OBEC）辦公室，傑克老師也帶來了要傳送給學校教師的內容。並邀請校

內人員參加培訓，現在很多老師都參加了培訓，相信以後還會有更多的培訓。並相信

教師在接受本課程培訓後，將了解性。了解性別多樣性問題了解欺凌了解適當的教學

活動、詞語的使用、提及或支持。


			法律的一方活動結束後並呼籲大家應該享有的基本權利，例如《婚姻法》等，也算

是放寬了在結果研究中，關於性教育主題的討論較多。然而，儘管法律有措施在教育

層面建立理解。但在社會基本權利的問題上法律尚未為	LGBT	人群提供充分的權

利。


			在性教育向學生傳播知識之後。從強調參與的內容和教學方式重點放在提出問題或

公開交流真實經驗或疑問。至此，羞怯的距離縮短了。對性的看法和看法與一般學術

內容一樣正常。教師不會羞於解釋或回答學生好奇和感興趣的問題。傑克老師談到了

讓學生相互理解的事情是這樣的：“了解或回答有關性的問題這並不意味著有經驗的

人。性的題材是籠統的，任何人都可以研究，回答或提問的人都是知識淵博的。這是

正常的，也是好事。”上面偶爾討論了性理解過程的一個重要部分。這裡指的是個

人。這不是一個需要理解的群體。


每個人都應該對性別多樣性有一個開放的理解。但在社會上，處於關鍵時刻的是青

年。這是對舊的性別感知系統的暗示。這應該建立在新的性別概念之上


在某種程度上，性教育是解決	LGBTQI+	誤解的第一步。因為性教育的內容有很多方

面如前所述。但教育系統的流動性可能還不夠。法律必須齊頭並進，今天的年輕人需

要了解性別多樣性。以更好地理解差異。即使我知道但應該知道更多大人自己在這方

面也需要了解正如剛才提到的“性別不僅僅是一群人的問題。但這一切都與每個人有

關。”


貳、泰國女性


			泰國在1932年賦予女性選舉權，是亞洲首批實現男女選舉平權的國家之一。不過女

性代表在泰國政界仍然人數不足。盈拉·欽那瓦從2011年至2014年擔任總理，是泰國

首位女性總理。女性在泰國國家發展中的作用尚未完全確定。影響女性參與社會經濟

領域的因素包括「在政策和規划過程中對性別問題認識不足」和社會對性別的刻板印

象。


一、政治


儘管泰國對女性參與政治沒有法律限制，但很多因素還是限制女性參與政治活動：包

括結構性障礙，文化障礙，女性教育程度，社會經濟地位較低，以及與異性分享權力

的問題。直到1949年6月5日，Orapin	Chaiyakan才成為第一位當選泰國國會（特別是

https://zh.wikipedia.org/wiki/%E9%80%89%E4%B8%BE%E6%9D%83
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https://zh.wikipedia.org/w/index.php?title=Orapin_Chaiyakan&action=edit&redlink=1
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%B3%B0%E5%9B%BD%E5%9B%BD%E4%BC%9A


泰國眾議院）議員的女性。第一位當選泰國政治職務的女性軍官是Thita	Rangsitpol	

Manitkul中校（生於1966年11月8日），她曾於2001年至2005年任眾議院議員。


二、商業


在商業領域，泰國的女性人口占該國勞動力的47％，是亞太地區勞動婦女的最高比

例。但是，由於她們「集中於低薪工作」，這些婦女還面臨著僱傭歧視和薪資歧視等

問題。


三、婚姻


根據泰國國家統計局的數據，泰國女性的結婚年齡比泰國男性早，並且只有24％的泰

國家庭將女性確定為「戶主」。泰國於2007年宣布禁止婚內強姦。


四、女性權利的演變


在泰國，根據勞動法，要求男性和女性按其從事的工作量獲得報酬。1974年，

Kanitha	Wichiencharoen成為促進婦女地位協會（APSW）的創始人，該協會成員有男

有女，致力於修改和修訂法律，為婦女和兒童提供更好的保護。[8]1977年的泰國憲法

要求女性必須享有平等的權利和保護。但是，法律中仍然存在一些不平等現象。沒有

法律禁止女性擔任公職，但是很少女性擔任公職。性別不平等的最大問題是家庭暴力

和人口販賣。性騷擾在1998年成為非法行為，但由於舉證困難，舉報的案件很少，起

訴的案件也很少。國內法仍有待於在《憲法》中頒布，對家庭虐待案件證據的要求使

其幾乎不可能被起訴。傳統上，女孩的教育大部分是在家裡進行的，還要分擔家務，

而男孩通常去佛教僧院接受教育。東南亞缺乏針對商業和職業的整體教育。


參、泰國「APEC	整合婦女參與架構」


			泰國一向致力於提升性別平等及婦女參與所有領域，包括那些與	APEC	活動	相關

者。泰國政府體認到，性別平等是國家社會及經濟發展的核心。政府達成前	述目標

的努力受到目前泰國憲法第三十條及第八十條的支持，該法條保障所有領	域的男性

與女性均擁有平等的權利。再者，為了促進婦女積極參與經濟、社會、	政治發展及

管理，並消除法律上和事實上對婦女的歧視，第九國家經濟及社會發	展計畫(Nine	

National	Economic	and	Social	Development	Plan,	2002-2006)	中的婦女發展計畫

(Women’s	Development	Plan)已經起草。																除了國家層級的規定外，泰國

也在國際的層級上，表達對消除性別歧視並提	升婦女能力的努力和決心，例子包括

國家批准和取得許多聯合國捍衛女性權利的	工具。舉例而言，政府對消除所有歧視

婦女形式公約、北京宣言與行動綱領及千	禧年宣言(Millennium	Declaration)的遵守，

代表了泰國結合地方及國際的合	作，來提升婦女的地位並消除性別歧視。實行	

APEC	婦女整合架構的一些成就如	下。


國家機構與制度機制間的合作																																																																二

○○三年十二月三十日的內閣決議案，確認婦女事務及家庭發展局	(Office	of	

Women’s	Affairs	and	Family	Development,	OWAFD)為泰國經濟	體的	GFPN	及	WLN	

聯絡人。身為促進性別平等的國家機構，OWAFD	與兩個堅實的	制度機制密切合作

https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%B3%B0%E5%9C%8B%E7%9C%BE%E8%AD%B0%E9%99%A2
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%B3%B0%E5%9B%BD%E5%A5%B3%E6%80%A7#cite_note-8
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%AE%B6%E5%BA%AD%E6%9A%B4%E5%8A%9B
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%BA%BA%E5%8F%A3%E8%B4%A9%E5%8D%96
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%80%A7%E9%AA%9A%E6%89%B0
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%9C%8B%E5%85%A7%E6%B3%95
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%BD%9B%E6%95%99
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來達成性別平等，即各部會的性別平等總長(Chief	Gender	Equality	Officer,	CGEO)及性

別聯絡人。兩個重要的機制成立於二○○一年，	目的是要在公共部門所有領域將性

別主流化，它們在某些方面已獲得重要進展，	包括性別區隔資料的蒐集和使用、在

政治中性別觀點的整合、計畫及專案，以及	女性參與決策的增加。每個性別聯絡人

均致力於在工作中將性別主流化，他們已	要求來自國家機構的技術協助和支援，而

國家機構引進了三種在架構內提出的方	法，來做為性別整合的基本工具。性別訓練

已成功地為局處的人員以及	CGEO	和	性別聯絡人官員安排。再者，這些機制有義務

向	OWAFD	及公民服務委員會局	(Office	of	Civil	Service	Commission,	OCSC)報告性別

整合的進展。


近期的成就																																																																																			一、性別

分析：一個更系統性的性別主流化方法已經在各部會展開並實踐，且由性別聯絡人	

擔任重要的機關。因完全體認到性別分析是將性別主流化的關鍵，OWAFD	已經為	

其人員及性別聯絡人官員安排一系列的能力建構研討會。這些行動將在公共部門	的

專案設計、實行、監督與評估上深耕性別敏感度，並為性別觀點整合提供策略	性的

工具。一些性別議題訓練者也已經為	OWAFD	的人員安排。性別訓練也提供給	

CGEO	及性別聯絡人員，且強調性別基本觀念、性別平等、	性別分析及性別主流

化。這些訓練的結果相當令人滿意，雖然各部會的成功程度	不一。有些部門有工具

和指導方針，因此能夠在專案規劃、實行及監督上繼續進	行性別分析。這是因為體

認到如果性別分析持續進行，女性及男性均同樣可以從	政策、計畫及專案中獲益。																																			

二、性別區隔資料的蒐集與使用	性別區隔資料是極為重要的，因為它揭露了深植且

經常隱藏在社會中的性別不平等。因了解到性別主流化的重要性，泰國已做出實質的

努力，來鼓勵性別聯	絡人及其他相關機構蒐集性別區隔資料，且資料應定期以系統

性的方式蒐集。不同相關領域的性別區隔資料，自一九九三年以來持續由前任國家婦

女事務	委員會局(Office	of	National	Commission	on	Women’s	Affairs)蒐集，來	做為

發展性別指標的後續支援。由於二○○二年公共部門改革，性別區隔資料提	升到	

OWAFD	層級，資料的蒐集和使用目前屬於	OWAFD	的權限。性別聯絡人也被要	求

將資料蒐集視為重要的工作，且每年應以促進性別平等主要計畫(Master	Plan	for	the	

Promotion	of	Gender	Equality)之名報告。截至目前，性別區隔資料	的蒐集已大幅增

加，因此需要更系統性的資料處理。因此，性別統計資料庫及網	站(www.women-

family.go.th)已經由國家機構發展，以便所有相關單位之間交	換和宣傳資料。在未來

幾年，國家機構和國家統計局(National	Statistical	Office,	NSO)間將更有效地合作，來

完成更完整且系統性的資料庫。																																																																								

三、婦女參與	APEC	以及婦女參與所有領域的提升																																			·婦女

參與	APEC：婦女在	APEC	的參與上已有些進展。愈來愈多的婦女被指派為	APEC	

活動的決	策者、領袖和主席。舉例而言，泰國經濟體的	SOM	領袖是女性。要知道，

婦女是	經濟發展及其他發展領域的有效資源，但阻止她們參與的障礙仍在，不過政

府已	透過訓練研討會和能力建構計畫來努力強化婦女的力量。性別聯絡人官員及一



般	大眾的性別敏感度訓練，也有助於性別偏見的消除。目前的婦女發展計畫

(2002-2006)也突顯婦女在決策上的參與。婦女在經	濟、社會及政治發展所有層級上的

角色意識也受到強調。																											·婦女參與政治：相對於男性，婦女參與

決策以及婦女擔任國家及地方選舉候選人的程度仍是	低的。目前的婦女發展計畫強

調婦女應積極參與國家及地方選舉。策略的目標是將所有選舉的婦女候選人比例提升

到三分之一。主要的方法包括為婦女參與決策	及婦女擔任選舉候選人提供持續且有

系統的領導訓練。也有些訓練的安排是為了	讓婦女了解她們參與政治的重要性。此

外在二○○三年十月，泰國舉辦了亞洲太	平洋婦女市長及議員高峰會(Asia-Pacific	

Summit	of	Women	Mayors	and	Councillors)，此事造成了婦女地方行政管理網絡

(Women’s	Network	for	Local	Administration)在泰國的建立。另一個聚焦於女性領袖

力量強化、有效性及能	力建構的重要專案，已由國家機構及婦女組織安排。它的目

標是提供婦女政治宣	傳的資源。初步的監督結果指出愈來愈多的婦女被選任。		·婦

女參與經濟：一九九八年，泰國商業及專業婦女協會聯盟(Federation	of	Business	and	

Profession	Women’s	Association	of	Thailand)在	H.M	皇后皇家贊助下的一	份報告指

出，由婦女經營的事業有超過	71%是以家庭為基礎。儘管如此，過去	四十年來，我

們發現婦女擁有更多的自由可以建立自己的事業，且她們身為創業	家的角色也愈來

愈明顯。由女性擔任主管的商業部門例子包括飯店、電子業、運	輸、高科技、百貨

公司及食品連鎖業。國家機構也努力與泰國國家婦女評議會	(National	Council	of	

Women	of	Thailand)、泰國商業及專業協會聯盟	(Federation	of	Business	and	

Professional	Association	of	Thailand)及	其他相關組織等許多私人組織合作，來提升婦

女在經濟活動上的參與。																		·婦女參與資訊科技：目前的婦女發展計畫強

調，為了在婦女活動中利用資訊及通訊技術(ICT)，政府應迅速制訂政策和策略來實

行。再者，該計畫也確保婦女擁有知識、技術和	能力，且能夠依賴自己。主要的方

法聚焦於提供終生學習和非正式的教育服務以	拓展婦女的機會，並提供訓練來增加

婦女的資訊科技技能，以便提升她們的經濟	水平。舉例而言，近期的成就包括資訊

與通訊技術部(Ministry	of	Information	and	Communication	Technology)扮演了積極角

色，其中常設秘書(Permanent	Secretary)是由一名卓越的女性擔任，這個部門將促進女

性更容易取得	ICT	資	源。此外，自二○○一年起，女性使用網際網路的普遍性超過

男性。																																																																																										儘管有以

上所提的成就，實行架構仍存在著一些障礙。性別偏見長久以來已	深植於這個社會

中，阻礙了婦女參與生活的所有領域。諸如性別偏見/中性法律	及法規等制度結構，

也損害了婦女完全享受她們的權利。再者，有些政府官員仍	將性別平等的提升及婦

女的參與視為與他們正常工作分離的議題。因此應提供更多的性別意識訓練及性別主

流化。


肆、泰國性別文化的差異


			很多人說，泰國是母系社會，因為男生要「入贅」。泰國的習俗是，男女雙方結婚

時，大部分是男生帶者一個皮箱跟自己常用的衣物到女方家，與女方這邊的家人同



住、負起照顧家庭的責任，而在財產繼承時則是由女兒繼承財產。但其實，在我的記

憶中，性別差異的存在問題一直在腦海裡。在大家族成長的我，經常聽我的外公跟我

母親說：「你有三個小孩，只有一個是兒子，兒子未來是要傳宗接代的，你要好好的

培養他，不管發生什麼，你絕對都不能用手打兒子，就算他有做錯，你也要好好的跟

他講話。」而外公會這麼說，是因為泰國的傳統中，每位男性佛教徒都必須要有出家

為僧侶的經驗，他們相信，如果打兒子就像對僧侶不敬，會讓兒子生病或有不好的事

發生。


參、泰國LGBT權益


			女同性戀，男同性戀，雙性戀，跨性別（LGBT）人士在泰國可能面臨非LGBT居

民沒有經歷過的法律挑戰。男和女同性性行為在泰國都是合法的，但是同性伴侶和由

同性伴侶為戶主的家庭沒有資格獲得對異性伴侶同樣的法律保護。泰國約有百分之八

的人口，即500萬人，被認為是LGBT人口。2013年《曼谷郵報》文章說：「泰國被看

作是同性伴侶的一個旅遊天堂，但實際上對於當地法律和民情來說，這不是那麼自由

的。」「Anjaree」是泰國爭取同性婚姻權利的最突出組織。在1990年代，特別是21世

紀初，泰國開始改變對LGBT問題的態度和公共政策。2015年，泰國頒布了涵蓋性取

向和性別認同的全面反歧視法。從2019年起，泰國議會正在討論一項民事伴侶法案，

如果該法案獲得通過，將賦予同性伴侶若干婚姻權利，尤其是財產和繼承權，但不包

括公共福利、稅收優惠或領養權。2017年，曼谷因其LGBT約會場所、夜生活、開放

性和安全性，被評為亞洲第二大同性戀友好城市，僅次於以色列特拉維夫。


一、法律地位


·1956年泰國將私人，成人，自願和非商業的同性性行為行為非刑事化。


同意年齡定為15歲。


·20世紀90年代特別是21世紀初泰國對同性戀問題開始改變態度和公共政策。2002

年，泰國衛生部教育部公開宣稱，同性戀不再被視為一種心理疾病或障礙。


·2005年，泰國軍隊解除了禁止LGBT人群在軍隊服役的禁令。


·2007年，泰國政府擴大了性侵犯或強姦受害者的定義，受害者包括女性和男性。政

府還禁止婚內強姦，女性或男性在法律上都可以成為受害者。


·2009年5月，儘管事先曾有活動，但泰國紅十字會還是重申禁止男男性接觸人群

（MSM）獻血。自2015年7月開始，泰國紅十字會允許同性戀及雙性戀男子獻血，沒

有延遲期限。


二、基於性取向和性別認同的法律保護


			2015年3月13日，性別平等法「B.E.	2558」頒布並於2015年9月9日生效。該法案指出

對性與性別的歧視，包括對LGBT的歧視是刑事犯罪，這是提到同性戀者的第一部法

律。該法律規定，不公平的歧視男性，女性或「擁有異於傳統的性別表達的人」，將

定為犯罪行為，教育，宗教和公共利益除外。截至2014年，也有少數官員針對LGBT

人群的暴力行為或不公平的歧視報導。例如，在工作場所對跨性別的寬容往往只是對

https://zh.wikipedia.org/wiki/LGBT
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%B3%B0%E5%9B%BD
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%90%8C%E6%80%A7%E6%80%A7%E8%A1%8C%E4%B8%BA
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%B3%B0%E5%9B%BD
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E6%9B%BC%E8%B0%B7%E9%83%B5%E5%A0%B1
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E4%BB%A5%E8%89%B2%E5%88%97
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E7%89%B9%E6%8B%89%E7%BB%B4%E5%A4%AB
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E5%90%8C%E6%80%A7%E6%80%A7%E8%A1%8C%E7%82%BA
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E9%99%A4%E7%BD%AA%E5%8C%96
https://zh.wikipedia.org/wiki/LGBT
https://zh.wikipedia.org/wiki/%E7%94%B7%E7%94%B7%E6%80%A7%E6%8E%A5%E8%A7%A6%E4%BA%BA%E7%BE%A4
https://zh.wikipedia.org/wiki/LGBT


電視喜劇演員和歌舞表演者，這是泰國變性女性的傳統工作。這方面的一個顯著的例

子是芭達亞的城堡劇院。然而，在其他就業領域或在為公眾服務的行業


（例如，銀行，教育，住房，執法，零售）是否存在不平等還沒有正式研究。


三、憲法保護


			泰國以前的憲法中沒有明確涉及性取向和性別認同。2007年修訂的憲法確實有全面

禁止依據「個人身份」的「不公平」的歧視，並根據「國家安全」和「公眾道德」承

諾尊重各種公民自由。


四、同性伴侶和家庭的法律認可


泰國現行法律不承認同性婚姻，民事結合或同居伴侶關係，目前還不清楚同性伴侶或

LGBT個人是否允許領養或擁有孩子的監護權。艾爾頓·約翰註冊民事伴侶的新聞使

泰國LGBT群體批評泰國政府對他們缺乏這樣法律上的承認。儘管沒有正式的法律認

可，泰國同性伴侶往往被公眾接受，尤其是在更多的城市地區，如曼谷，普吉和芭達

亞。


·2011年9月，泰國國家人權委員會（政府機構）和性別多樣性網絡（非政府組織）

提出了關於同性婚姻的法律草案，並正在尋求泰國政府對法律的支持。


·2012年12月，政府成立了一個委員會，起草立法提供法律認可同性伴侶。2013年2

月8日，權利與自由保護部和法律事務，司法和人權議會委員會舉行民事伴侶關係法

案的第一次公開聽證會。


·2014年，同性婚姻法案有兩黨的支持，但在國內，由於政治危機已停止。2014年下

半年，一個名為民事伴侶關係法的法案草案將提交給軍政府任命的泰國國會。它將給

同性伴侶一些異性婚姻的權利，但一直被人詬病將最低年齡由17歲上調至20歲和缺乏

收養權。


·2020年7月8日，泰國內閣通過了一項法案，允許同性伴侶進行婚姻登記，並通過

《民商法典》修正案，以確保同性配偶享有與異性夫妻同樣的權利。


五、民調


			根據泰國國家發展管理研究所的民調，88.72%的人表示可接受同事是LGBT，10%

表示否；79.92%表示不介意家庭成員是LGBT，16.8%表示介意不願接受。59.2%的人

表示不反對同性婚法制化，35.4%的人表示不同意。


陸、泰國民事伴侶法之研究


			許多國家已經承認同性婚姻的合法性，而泰國至今仍無法律肯認同性伴侶之間的關

係。本文集中探討泰國應如何承認同性伴侶的合法身分，在2012年，泰國政府首次頒

布民事伴侶法草案，試圖承認同性婚姻家庭在民事上的合法性，並給予和異性婚姻相

同的保障。本文將說明，泰國民事伴侶法草案奠基於國際公約和泰國憲法中的人權與

平等原則。然而，泰國仍有許多文化與宗教信念反對該草案，本文亦將酌為探討。


			其次，將比較泰國的民事伴侶法草案與2004年英國的民事伴侶法，原因是泰國採用

了與英國類似的體例：在不變動既有的婚姻制度之前提下，訂定特別法保障同性伴
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侶。且二者目的均為賦予同性伴侶與異性婚姻幾乎同等的義務與權利。因此本文認為

英國的民事伴侶法將為未來泰國民事伴侶法提供很好的參考。另外，本文也會將泰國

民事伴侶法草案與泰國民商法第5編（家庭法）當中關於夫妻之規定進行對照，比較

同性伴侶與異性婚姻之異同。結論是本草案仍與現行法的夫妻關係存在些許的差距，

並有漏未規範之處，為了保障同性伴侶的權益，在草案重新發布之前有修正的必要。


			最後，本文將歸納泰國民事伴侶法草案之特色，並為使其與現行法體系妥善融合，

提出相關意見與建議。


柒、泰國人對同性戀看法


			許多人以為泰國是個對跨性別者包容的地方，他們有變裝皇后秀，商店裡有跨性別

的工作人員，但實際上的狀況，或許不如外界看得那麼樂觀。


泰國從中學開始教導學生性教育，課程名稱為「廣泛性教育」（Comprehensive	

Sexuality	Education），教導學生認識男女身體的不同，以及如何面對性這件事，也

教導學生如何避孕，面對不是自己意願的身體接觸，要如何保護自己。不過聯合國兒

童基金會（UNICEF）曾在2017年發布一份報告，調查全泰國398所中學的8,837名中學

生和692名老師對於泰國性別教育的看法，調查發現，性權利、性別平等、多元化以

及尊重他人的權利等內容，在課堂上經常被忽視。


教學多著重生理	


			中學生性平觀念偏差調查指出，老師教學只著重在資訊傳達，而不是建立批判性的

思考、溝通和談判技巧，但這些其實對青少年自我的性別認同和管理自己的性生活才

是最重要的。例如有41%的職校中學男生認為如果妻子不忠的話，丈夫可以毆打妻

子，顯示泰國中學生對於性別、性以及家庭暴力的看法實在大有問題。七到九年級的

男性中學生有一半認為同志關係是錯誤的，多數學生無法正確回答女性月經的題目，

有許多女生以為避孕就是吃避孕藥，許多男性學生不願意使用保險套。調查發現，性

教育課程內容多半集中在生理主題、如何避免婚前性行為或是如何避免懷孕等，超過

半數的老師沒有受過專業訓練，教學時只能照本宣科。


表面上多元開放	LGBT處處受歧視


			許多人以為泰國是個對跨性別者包容的地方，他們有變裝皇后秀，商店裡有跨性別

的工作人員，但實際上的狀況，或許不如外界看得那麼樂觀。聯合國開發計畫署2019

年12月初公布一份報告指出，儘管泰國在世界上以包容LGBT人士（男女同性戀者、

雙性戀者、跨性別者）著稱，但實際上的狀況是LGBT人士仍面臨來自各界的汙名化

和歧視。多數LGBT人士都曾面臨被羞辱的場面，例如名字被取笑，很多人在學校、

工作場合和家中會被告知要隱藏真正的自己。47.5%的LGBT人士曾經受到來自家中

成員的歧視，最常見的狀況就是叫他們要「注意你的外表、注意你講話的樣子、注意

你的動作」。


不平等的對待，從小開始




			調查顯示，41%的LGBT人士以及61%的變性人（男性變女性）在學生時期曾遭受

歧視，有些人被警告要注意外表，有些人被言語攻擊或是性騷擾。在工作場合中，

LGBT人士會面臨正式和非正式的歧視，正式的歧視包括不平等的薪資、沒有升遷的

機會、面試過程被歧視等；非正式的歧視包括在工作場合中面臨長官和同事的騷擾或

是負面態度。


近期有一個知名的案例，泰國第一學府朱拉隆功大學教育學院的跨性別學生吉拉帕

（Jirapat	Techakijvekin）成功爭取到讓跨性別學生可依照自己的性別認同穿制服，但

爭取的過程並不順利，吉拉帕過去多次向教育學院請願，甚至向女性事務和家庭發展

部的性別歧視委員會提出申訴，才終於在2019年11月爭取成功。以吉拉帕的案例來

說，歧視她的就是她自己的老師。她曾經向教育學院申訴這名老師在吉拉帕穿著女生

制服來上課時，就會警告吉拉帕不准這樣穿，若吉拉帕堅持穿女生制服，老師就會警

告要關閉那堂課，為了不影響同學上課，吉拉帕每次總要偷偷溜進教室。不過，服儀

問題只是LGBT人士生活中種種難題的其中一小塊。「同志是不正常的」


去年才從教材刪除


			跨性別人權聯盟基金會執行董事潔沙達（Jetsada	Taesombat）接受中央社記者訪問

時就表示，過去學校課本裡教的是「同志是不正常的、同志性別認同混亂、同志有精

神障礙、不要和同志接觸」等內容，同志團體多次反映這件事，但教育單位就會回說

「這是世界衛生組織的標準」，而拒絕改掉相關內容。潔沙達表示，這幾年在同志團

體努力下，教育單位已在2019年把這段內容拿掉，但後續要做的工作還很多，例如很

多老師仍缺乏訓練和相關知識，已經有同志團體舉辦工作坊，要教導老師如何正確傳

達與同志相關的內容。


不只同志教育


			不只同志教育需要改進，包括一般的性教育知識，多半因為老師羞於教學或是缺乏

專業知識而付之闕如，如果老師態度不改變，光有課本的內容也沒有用。潔沙達說，

實際上學校的教學狀況是偏向傳統保守的，大部分老師教的是女生要有禮貌、不能有

太多性伴侶。談到自慰時老師多半匆匆帶過，而且只教男生自慰，女生的慾望在學校

課程裡是被忽視的，學校也不會教導學生如何面對自己的慾望以及正視自己的性權

利。潔沙達說，有的老師不願教學生使用保險套，因為他們認為教學生使用保險套等

於在鼓勵學生多發生性行為，有的學校被質疑為何不教學生使用保險套時就會表示，

還是要考慮父母的看法。潔沙達希望能有國家級的政策引導更完整的性教育和同志教

育，讓泰國年輕人更正確認知性、性別以及平權的概念。
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